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REGLAMENTO DE EVALUACION 2020 COLEGIO SANTA CLARA

“«

En el presente documento se utilizan de manera inclusiva términos como “el docente”, “el
estudiante”, “el profesor”, “el alumno”, “el compafiero” y sus respectivos plurales (asi como otras

palabras equivalentes en el contexto educativo) para referirse a hombres y mujeres.

Esta opcion obedece a que no existe acuerdo universal respecto de cdmo aludir conjuntamente a
ambos sexos en el idioma espafiol, salvo usando “o/a”, “los/las” y otras similares, y ese tipo de
formulas supone una saturacion grafica que puede dificultar la comprension de la lectura.

El colegio Santa Clara ubicado en la comuna de Valparaiso, localidad de Placilla de Pefiuelas, es un
colegio catdlico particular subvencionado gratuito, cuyas sostenedoras son las Hermanas
Franciscanas de la Ensefianza y cuenta con reconocimiento oficial que corresponde a la Res. Ex. N°
871 del 06 de junio de 1997 e imparte los niveles de prebasica, basica y ensefianza media cientifica
humanista.

Nuestra mision como colegio de iglesia es entregar una educacion de calidad, equitativa e inclusiva
a través de un proyecto pedagdgico-pastoral franciscano que desarrolle las competencias
académicas y humanas de sus estudiantes y promueva la construccion de un proyecto de vida
coherente con la Creacion.

MARCO NORMATIVO

El presente reglamento interno de evaluacidn del Colegio Santa Clara se estructura bajo el Decreto
Ex N° 67/2018

Articulo 1

El presente reglamento de evaluacién sera aplicado para todos los estudiantes de 1° basico a
cuarto medio, ademas incluye articulos especiales para la ensefianza prebasica.

Articulo 2
Definicidn de conceptos referentes a este reglamento

Reglamento: Instrumento mediante el cual los establecimientos educacionales reconocidos
oficialmente establecen los procedimientos de caracter objetivo y transparente para la evaluacién
periddica de los logros y aprendizajes de los alumnos. Se basa en las normas minimas nacionales
sobre evaluacidn, calificacidon y promocidn reguladas por este decreto.

Evaluacién: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacion para que tanto
ellos como los alumnos puedan obtener e interpretar la informacidn sobre el aprendizaje, con el



objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar
los procesos de ensefianza.

Calificacion: Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacion, que
permite transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un numero,
simbolo o concepto.

Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacion general comun o diferenciada
del proceso de ensefianza y aprendizaje que se desarrolla durante una jornada en un ano escolar
determinado, mediante los Planes y Programas previamente aprobados por el Ministerio de
Educacioén.

Promocidn: Accion mediante la cual el alumno culmina favorablemente un curso, transitando al
curso inmediatamente superior o egresando del nivel de educacidon media.

Articulo 3

Los alumnos tienen derecho a ser informados de los criterios de evaluacion; a ser evaluados y
promovidos de acuerdo a un sistema objetivo y transparente, es por ello que este reglamento
presenta cada una de las normas respecto de evaluacion que seran aplicadas en el colegio Santa
Clara.

§ De la Evaluacién
Articulo 4

El proceso de evaluacién, como parte intrinseca de la ensefianza, podrd usarse de manera
diagnéstica, formativa, acumulativa o sumativa.

Tendra un uso diagndstico, formativo o acumulativo en la medida que se integra a la ensefianza para
monitorear y acompaiiar el aprendizaje de los alumnos, es decir, cuando la evidencia del desempefio
de éstos, se obtiene, interpreta y usa por profesionales de la educacién y por los alumnos para tomar
decisiones acerca de los siguientes pasos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

La evaluacidon sumativa, tiene por objeto certificar, generalmente mediante una calificacion, los
aprendizajes logrados por los alumnos.

Las evaluaciones, especialmente las que concluyan en calificacion, estaran respaldadas por
procedimientos objetivos y transparentes, y mediante pautas claras y precisas entregadas en clases
a los estudiantes(as).

Articulo 5

Toda Evaluacion que implique calificaciéon parcial podrd aplicarse sélo cuando el instrumento
(prueba, rubrica, lista de cotejo, escala, etc.) esté visado con firma y timbre de coordinacion
académica. Ademas, las evaluaciones deben ser enviadas a Coordinacion académica con al menos
7 dias de antelacion a la aplicacion del instrumento.



Articulo 6
Evaluaciones producto de Articulaciones Curriculares o Aprendizajes basado en proyectos

Los estudiantes elaboran un Proyecto que involucra el trabajo articulado de varias asignaturas con
el objetivo de integrar los conocimientos y habilidades en la construccion de proyectos complejos y
multidisciplinares, generando de este modo un producto final que responde a una problematica y
gue es evaluado de acuerdo a sus propios requerimientos a través de una rubrica comun por los
docentes de las asignaturas articuladas. La calificacidn se registrara en cada una de las asignaturas
involucradas en el Proyecto. Los docentes deben implementar al menos una articulacion o ABP
durante cada afio académico.

Articulo 7

Los trabajos de investigacion o de disefio de productos pedagdgicos, articulaciones o ABP, deben
ser realizados en una parte importante de estos en las horas de clases de cada asignatura, a fin de
gue el docente pueda evaluar el proceso de elaboracion de dicho trabajo.

Articulo 8

Los alumnos no podran ser eximidos de ninguna asignatura del plan de estudio, debiendo ser
evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas que dicho plan contempla.

No obstante, lo anterior, el colegio Santa Clara implementara las diversificaciones pertinentes
para las actividades de aprendizaje y los procesos de evaluacién de las asignaturas en caso de los
alumnos que asi lo requieran. Asimismo, se realizaran las adecuaciones curriculares necesarias,
segun lo dispuesto en los decretos exentos N°s 83, de 2015 y 170, de 2009, ambos del Ministerio de
Educacioén.

Articulo 9

Se realizaran evaluaciones tipo ensayos de caracter formativo, acumulativo o proceso de acuerdo a
lo convenido por los docentes con la Coordinacidon Académica para las pruebas estandarizadas de
SIMCE y PAES, a fin de conocer los avances o deficiencias en el desarrollo de habilidades y cobertura
curricular. Con la informacién obtenida se retroalimenta a los estudiantes y se toman las medidas
remediales que correspondan.

Articulo 10

Para la evaluacién de los objetivos fundamentales transversales se consideraran los valores
especificados en el PEP del establecimiento, a saber: fraternidad, justicia, paz, solidaridad,
responsabilidad. Esta evaluacion puede ser formativa o sumativa, en este ultimo caso
correspondera a un maximo de 10% del total de cada instrumento evaluativo a utilizar.



Articulo 11

Las evaluaciones de proceso podran ser abordadas por el docente de mdas de una manera,
propiciando que los estudiantes tengan mas de una oportunidad para alcanzar el maximo logro de
objetivos.

Articulo 12

Las tareas que se envian para realizar fuera de la jornada escolar deberan ser retroalimentadas por
el docente, ademas estas deben ser a partir de contenidos o habilidades desarrolladas en clases, se
debe cautelar que no sean excesivamente extensas a fin de evitar la sobrecarga y resguardar los
espacios de vida personal, social y familiar de los alumnos.

Articulo 13

Antes de cada evaluacidon final sumativa deberd haberse realizado al menos una evaluacion
formativa para monitorear y acompanar el aprendizaje de los alumnos.

Articulo 14

Vulneracién de la Evaluacidn

(a) A Aquellos estudiantes que, estando en la sala, se niegan a responder a una evaluacion o
dejan la prueba en blanco, se les aplicara el Reglamento interno y seran calificados con nota
minima (2.0). De la situacién anterior quedan excluidos aquellos estudiantes que en
conversacién con el docente y luego con coordinacién académica otorguen razones que
ameriten la no rendicidn de la evaluacidn, en este caso se tomara la evaluacidon junto con
los estudiantes que rinden evaluaciones atrasadas.

(b) Los estudiantes que ingresen al establecimiento posterior a la hora de una evaluacion,
deberan contar con un medio de justificacion (apoderado, certificado médico, correo
electronico, etc.). Asi mismo, deberan rendir de forma inmediata la evaluacion programada.

(c) Los estudiantes que se retiren del establecimiento previo a una evaluacidn, deberan
presentar el medio de justificacidn (apoderado, certificado médico, correo electrénico, etc.)
en un plazo maximo de 24 horas. De este modo, podran presentarse en la instancia de
pruebas atrasadas; de lo contrario seran evaluados con la nota minima.

(d) Los estudiantes que sean sorprendidos copiando a otro compaifero o traspasando
informacién a un compafiero durante una evaluacion (desde un recurso material como
libro, cuaderno, hoja de papel, guia de estudio, celular, u otro) seran calificados con la nota
minima (2,0). Asimismo, se les aplicara las indicaciones del Reglamento interno, se dejara
constancia en su hoja de vida y se informara a su apoderado del hecho. La misma situacion
anterior serd aplicada a quienes realicen plagios totales o parciales en trabajos de
investigacion, quedan excluidos de esta sancion aquellos(as) estudiantes que realicen citas
de los parrafos copiados.



(c) Los estudiantes que estando en el establecimiento no asisten a un procedimiento o
evaluacidn seran calificados con la nota minima (2.0) y deberan asumir las consecuencias que indica
para estos casos el Reglamento interno. De la situacidén anterior quedan excluidos aquellos(as)
estudiantes que en conversacion con el docente y luego con coordinacidon académica, otorguen
razones que ameriten la no rendicién de la evaluacidn, en este caso se tomara la evaluacién junto
con los/las estudiantes que rinden pruebas atrasadas.

(d) La adulteracion o modificacion de calificaciones en cualquier tipo de instrumento oficial del
colegio sera sancionada por el reglamento interno como una falta gravisima.

Articulo 15

Aprendizajes No Logrados. Si en una evaluacién se obtiene un 40% o mas de calificaciones
insuficientes en cualquier asignatura, no sera registrada en el libro digital de clases y el docente(a)
de asignatura deberd emitir un informe a Coordinacién Académica considerando el nuevo
instrumento de evaluacién de caracter remedial a realizar para los aprendizajes no logrados. La
instancia remedial serd aplicada para la totalidad del curso o solo para aquellos que no hayan
alcanzado los aprendizajes minimos, previo acuerdo entre el docente y la Coordinacidn Académica.

€)] Los estudiantes que hayan obtenido nota inferior a 4,0 en la situacién anterior, deberan
obligatoriamente rendir la instancia remedial. Esta puede ser prueba, trabajo complementario,
interrogacién oral u otro. La evaluacidn sera fijada por el docente de asignatura en acuerdo con la
Coordinacion Académica. Este articulo es sdlo aplicable para aquellas evaluaciones donde haya mas
de un 40% de calificaciones insuficientes.

(b) Los docentes de asignatura deberan informar via Sistema de Gestidn de la situacion a los
apoderados de los estudiantes involucrados.

(c) El Colegio se reserva el derecho de no aplicar este articulo (n° 15, letras a y b), después de
constatar que el proceso de ensefianza — aprendizaje se desarrollé en forma regular cumpliendo con
todos los procedimientos, siendo el alto porcentaje de calificaciones insuficientes responsabilidad
de los estudiantes (Por ejemplo, en el caso de que los estudiantes acuerden no responder una
evaluacidn o no entreguen un trabajo o se nieguen a rendirlo). Lo anterior debe ser consignado en
la hoja de vida del estudiante.

Articulo 16
Calendarizacién de evaluaciones

(a) Al inicio de cada semestre con plazo maximo 15 de marzo y 22 de julio, cada docente de
asignatura debera entregar a Coordinacién Académica su Plan de evaluacion. Este contempla los
objetivos, unidades, contenidos, instrumentos y ponderacién de cada evaluacidn que aplicara en su
asignatura. Este plan debe ser informado a los estudiantes y sus apoderados.

(b) Al inicio de cada semestre con plazo maximo 31 de marzo y 15 de agosto, los docentes
deben calendarizar las fechas de todas las evaluaciones (objetivas, mixtas y auténticas) que
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conduzcan a una calificacién. Asi mismo, las fechas de ejecucion de evaluaciones deben quedar
registradas claramente en el Libro digital de Clases (Leccionario y planilla de calificaciones).

(c) Las fechas de las evaluaciones deberan estar consignadas en las planificaciones anuales y
plan de evaluacion de la asignatura.

(d) El Docente velara que la informacidn relativa a fechas y temario de las evaluaciones sea
conocida por todos los estudiantes (al menos 7 dias antes de la aplicacion). Serd deber vy
responsabilidad del apoderado chequear la calendarizacion de las pruebas en el sistema de gestion
de la plataforma Sistema de Gestion

(e) Sélo se pueden aplicar aquellas evaluaciones que estan registradas en Sistema de Gestion.

(f) Las fechas y caracteristicas de las evaluaciones podran ser modificadas previa autorizacién
de Coordinacion Académica.

DEL FORMATO DE LOS INSTRUMENTOS EVALUATIVOS
Articulo 17

El formato de los instrumentos evaluativos se estructurara de la siguiente manera:
Logo del Colegio

Titulo de la Evaluacion (Prueba de...) Nombre del docente

Curso y fecha

Contenidos y objetivos

coLecio] Puntaje total

Prueba de ....

Nombre Puntaje Total

Estudiante

Curso Fecha Puntaje
Obtenido
Nota

Contenidos

Objetivos de V°B° CA

aprendizaje

OBSERVACIONES:




Después de realizar un proceso de aprendizaje, el estudiante deberd haber adquirido nuevas
habilidades y conocimientos por lo cual los instrumentos evaluativos deberan considerar diferentes
grados de complejidad o dificultad de manera que vaya alcanzando diferentes competencias
promoviendo asi una educacién con un horizonte holistico. La gradualidad de complejidad esta dada
por la siguiente tabla de porcentajes de habilidades (TAXONOMIA REVISADA DE BLOOM, 2001)

PORCENTAIJES PARA DISENO DE PRUEBAS UTILIZANDO TABLA DE ESPECIFICACIONES

DIFICULTAD HABILIDAD COMPROMETIDA PORCENTAIJE
BASICA CONOCER COMPRENDER 20 % - 40%
MEDIA ANALIZAR APLICAR 30% - 50%
ALTA EVALUAR CREAR 20% - 40%

§ De la Calificacion

Articulo 19

Las calificaciones de las asignaturas de Religidn, Consejo de Curso y Orientacién no incidiran en el
promedio final anual ni en la promocidn escolar de los alumnos.

Articulo 20

La calificacion final anual de cada asignatura se expresa en una escala numérica de 2.0 a 7.0, hasta
con un decimal, siendo la calificacién minima de aprobacién un 4.0 correspondiente al 60% de
exigencia.

Interpretacion numérica
Articulo 21

Las Calificaciones, que son la interpretacién numérica de la Evaluaciéon, serdan usadas bajo los
siguientes criterios:

(a) Nota semestral: correspondera al promedio porcentual de las evaluaciones parciales de
cada asignatura, habra aproximacion de la décima (0,05) en el calculo del promedio en cada
asignatura.




(b)

(c)

(d)

Nota final: correspondera al promedio aritmético de las notas semestrales
correspondientes al Primer y Segundo Semestre. Habra aproximacién de la centésima (0,05)
en el célculo del promedio final en cada sector.

Se realizara aproximacion a nota 4,0 o 3,8 cuando el promedio final anual sea equivalente a
3,9 previa interrogacidn al estudiante.

Cada vez que un estudiante obtenga calificacion 2.0, el docente dejara constancia de lo
anterior en la hoja de vida del alumno (a).

Tipos de Calificaciones

Articulo 22

Durante el afo lectivo, el estudiante obtendra las siguientes calificaciones:

a)

b)

c)

Acumulativas: Son evaluaciones breves que pueden ser escritas u orales, actividades tales
como: tareas, controles, test o quiz, tickets de salida, entre otros. La calificacion se obtiene
considerando el nivel de logro obtenido por el estudiante en este tipo de evaluaciones y el
promedio aritmético de los conceptos traducidos a calificaciones segun tabla de
transformacion. Finalmente, este promedio representa una calificacion parcial de la
asignatura.

Para transformar los niveles de logro de las evaluaciones acumulativas a calificacién, se
utilizara la siguiente tabla:

Muy Bueno (MB) 86% -100% 7.0
Bueno (B) 73% - 85% 6.0
Suficiente (S) 60% - 72% 5.0
Insuficiente (1) 2% - 59% 3.0
No Observado (N/O) 0%-1% 2.0

Proceso: Son evaluaciones que contribuyen a la construccion de un producto final solicitado
en la asignatura. Conducen a notas equivalentes a un porcentaje (asignado por el docente
y consignado en el plan de evaluacidn) propio del producto final.

d) Parciales: Son evaluaciones que conducen directamente a una calificacidn y estas pueden

ser de tipo prueba, trabajos de investigacidn, proyectos, exposiciones, disertaciones,
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montaje de obras, debates u otra modalidad de trabajo de aprendizaje activo. Por otra
parte, las calificaciones parciales también se pueden obtener a partir de evaluaciones de
proceso.

Articulo 23

Semestralmente cada asignatura debera tener un minimo de dos calificaciones parciales, las cuales
seran promediadas de manera porcentual con aproximacion a la décima para asi obtener el
promedio semestral, en cambio el maximo de evaluaciones lo determinara la planificacion del
docente, la que sera visada por Coordinacién Académica.

Articulo 24

La cantidad de calificaciones parciales que se utilicen para calcular la calificacién final semestral y
de final de afio de una asignatura de cada curso, debera ser coherente con la planificaciéon que para
dicha asignatura realice el profesional de la educacion.

Articulo 25
Entrega de Resultados.

(a) Todas las calificaciones deben ser registradas en el libro digital de clases y luego en la
plataforma de gestidn, en un tiempo maximo de 10 dias habiles una vez aplicada la evaluacion, de
tal forma que el apoderado pueda estar informado a tiempo de la evolucidén en cuanto a resultados
de su pupilo. El mismo plazo anterior sera el dado para realizar la retroalimentacién al estudiante
de los resultados obtenidos en la evaluacion.

(b) No se debera aplicar una evaluacidn escrita si no se ha entregado la evaluacién anterior,
corregida con su puntaje y calificacidn correspondiente.

(c) En el caso de los controles de lectura no se aplicara el punto anterior.

(d) Cualquier correccidn y/o modificacién realizada en el libro digital de clases, debera ser V° B°
por el Coordinador Académico.

DE LAS CALIFICACIONES CORRESPONDIENTES A LOS TALLERES JEC
Articulo 26

Los estudiantes de Primer afio Medio y segundo afio medio tendran seis (6) horas de talleres JEC,
correspondientes a las horas de libre disposicion, donde se fortaleceran habilidades y se fomentara
el desarrollo personal y social de los estudiantes, estas se distribuyen de la siguiente manera:

Desarrollo Emocional (2 hrs. semanales)
Ciencia y Tecnologia (2 hrs. semanales)

Procesamiento de la informacion (2 hrs. semanales)
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Articulo 27

Los promedios de las calificaciones obtenidas en los talleres mencionados en el articulo 26 se
transformardan en una nota parcial de las asignaturas que se indican a continuacion:

Desarrollo Emocional: Nota parcial de historia, geografia y ciencias sociales
Ciencia y Tecnologia: nota parcial de Fisica

Procesamiento de la informacidn: nota parcial de Lenguaje

Articulo 28

El promedio de la asignatura de Ciencias Naturales de cada semestre correspondera al promedio
aritmético de las asignaturas de Biologia, Fisica y Quimica con aproximacion. Lo anterior es valido
solamente para primero y segundo aifio medio.

El promedio anual de Ciencias Naturales, correspondera al promedio aritmético con aproximacién
del primer y segundo semestre de dicha asignatura.

Articulo 29

Pasado 10 dias corridos de la entrega de resultados de una evaluacion a los estudiantes y del registro
de las calificaciones en el libro digital, la calificacion no sufrird modificaciones a pesar de que se
reciban reclamos posteriores por parte del apoderado y/o estudiante.

Articulo 30
EVALUACION DIFERENCIADA PARA BARRERAS DE APRENDIZAJE.

(a) El colegio NO cuenta con Proyecto de Integracion Escolar (PIE), por esto no tiene cobertura
especializada para los nifios con Necesidades Educativas Especiales, sin embargo, se aplicaran
evaluaciones diferenciadas de modo de apoyar el proceso de aprendizaje de los estudiantes que
presenten un diagndstico de Necesidades Educativas Especiales (NEE) o barreras de aprendizaje.

(b) Los estudiantes con necesidades educativas especiales de aprendizaje, deberan presentar

documentacion del diagnéstico realizado (informes, certificados, pautas.) por el especialista
externo(neurdlogo). Dicha documentacién debe ser entregada en Coordinacion Académica o
Inspectoria General en Educacién Basica.

(c) El plazo para entrega de certificado de evaluacion diferenciada serd el 31 de marzo del afio
en curso, siendo este actualizado cada aio.

(d) Los y las estudiantes recibiran apoyo disponible en el colegio en su proceso de aprendizaje,
de acuerdo con las sugerencias entregadas por el especialista, tomando en cuenta las capacidades
de cada estudiante de modo de favorecer su aprendizaje.
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(e) En el caso de Kinder y Pre kinder, el colegio dispondra de apoyo del equipo de Gestidn
Psicoeducativa frente a las barreras de aprendizaje detectadas. También contaran con apoyo en
aula de Profesora Diferencial cuando sea necesario, esto de acuerdo a las NEE existentes no siendo
de forma permanente.

(f) De 1° a 4° Basico el colegio dispondra de apoyo del equipo de Gestidn Psicoeducativa frente
a las NEE diagnosticadas por un profesional externo. También apoyo en aula de Psicopedagoga o
Profesora Diferencial de acuerdo a las necesidades existentes.

(g) Para los y las estudiantes de 5° y 6° basico el colegio dispondra de apoyo del equipo de
Gestion Psicoeducativa, el cual orientara estrategias de trabajo o evaluacion diferenciada a los
profesores segln las NEE existentes en los cursos.

(h) En el caso de 7° basico a 4° Medio el colegio dispondra apoyo del equipo de Gestidn
Psicoeducativa en la orientacidn de elaboracién de instrumento para evaluaciones diferenciadas de
cada caso. Asimismo, serd labor del coordinador académico entregar a los docentes las sugerencias
de los especialistas para supervisar dicho trabajo diferenciado.

(i) Las evaluaciones diferenciadas contemplaran adecuaciones de acuerdo a las necesidades
del estudiante con modificaciones en:

Contenido:
- Adecuacioén de las habilidades que el estudiante sea capaz de lograr

- Acotacion de contenidos

Forma:

- Pruebas Fraccionadas

- Pruebas rendidas de forma oral ya sea en algunos items o de forma completa.
- Incorporacién de Material Didactico

- Incorporacién de imagenes en los items

Tiempo:
- incorporacién de tiempo extra para responder la evaluacion
- En mas de un periodo del dia (hno en momentos de clases)

La adecuacion en las evaluaciones de cada estudiante serd determinada por especialistas en
conjunto con la Coordinacién Académica y serd comunicado a todos los docentes que deben
evaluarlo.

13



§ De la Promocion
Articulo 31

En la promocion de los alumnos se considerara conjuntamente el logro de los objetivos de
aprendizaje de las asignaturas del plan de estudio y la asistencia a clases.

1) Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los alumnos que:
a) Hubieren aprobado todas las asignaturas de sus respectivos planes de estudio.

b) Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como minimo un 4.5,
incluyendo la asignatura no aprobada.

c¢) Habiendo reprobado dos asignaturas, su promedio final anual sea como minimo un 5.0,
incluidas las asignaturas no aprobadas.

2) En relacién con la asistencia a clases, seran promovidos los alumnos que tengan un porcentaje
igual o superior al 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar anual.

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacion de los alumnos en
eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales e internacionales, en el
area del deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes.

El director del establecimiento, en conjunto con el jefe técnico-pedagdgico consultando al
Consejo de Profesores, podra autorizar la promocidon de alumnos con porcentajes menores a la
asistencia requerida.

Articulo 32

Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo precedente, el colegio Santa Clara, a través del director y
su equipo directivo, analizaran la situacion de aquellos alumnos que no cumplan con los requisitos
de promocidn antes mencionados o que presenten una calificacidn de alguna asignatura que ponga
en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se
tome la decision de promocién o repitencia de estos alumnos. Dicho analisis serd de caracter
deliberativo, basado en informacion recogida en distintos momentos y obtenida de diversas fuentes
y considerando la visién del estudiante, su padre, madre o apoderado.

Esta decisidn se sustentara, ademads, por medio de un informe elaborado por el coordinador
académico, en colaboracién con el profesor jefe, otros profesionales de la educacion, y
profesionales del establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del alumno. El
informe, individualmente considerado por cada alumno, debera contener, a lo menos, los siguientes
criterios pedagdgicos y socioemocionales:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio;

b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el alumno y los logros de su
grupo curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en
el curso superior; y
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¢) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacién de
alumno y que ayuden a identificar cudl de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar y
desarrollo integral.

El contenido del informe a que se refiere el inciso anterior, sera consignado en la hoja de vida
del alumno.

La situacion final de promocidn o repitencia de los alumnos quedara resuelta antes del término
de cada afio escolar.

Una vez aprobado un curso, el alumno no podra volver a realizarlo, ni aun cuando éstos se
desarrollen bajo otra modalidad educativa.

Articulo 33

El colegio Santa Clara, durante el afio escolar siguiente, arbitrard las medidas necesarias para
proveer el acompafamiento pedagdgico de los alumnos que, segin lo dispuesto en el articulo
anterior, hayan o no sido promovidos. Estas medidas deberan ser autorizadas por el padre, madre
0 apoderado.

Articulo 34

La situacidn final de promocion de los alumnos quedara resuelta al término de cada afio escolar, se
entregard un certificado anual de estudios que indique las asignaturas del plan de estudios, con las
calificaciones obtenidas y la situacién final correspondiente.

El Ministerio de Educacidn, a través de las oficinas que determine para estos efectos, podra expedir
los certificados anuales de estudio y los certificados de concentraciones de notas, cualquiera sea el
lugar en que esté ubicado el establecimiento educacional donde haya estudiado. Lo anterior, sin
perjuicio de disponer medios electrénicos para su emision segun lo dispuesto en el articulo 19 de la
ley N° 19.880.

Disposiciones especiales
Articulo 35

El rendimiento escolar del alumno no sera obstaculo para la renovacién de su matricula, y tendra
derecho a repetir curso en el colegio Santa Clara a lo menos en una oportunidad en la educacién
basica y en una oportunidad en la educacion media, sin que por esa causal le sea cancelada o no
renovada su matricula.

Articulo 36

El Reglamento de evaluacion serd comunicado a la comunidad educativa al momento de la matricula
de los estudiantes.

15



Las modificaciones y/o actualizaciones al Reglamento, seran informadas al inicio de cada afio escolar
a la comunidad educativa mediante la pagina web del establecimiento educacional,
www.colegiostaclara.cl, ademds de ser informados el consejo escolar y consejo general de

profesores.

Ademas, el reglamento de evaluacidn sera cargado al Sistema de Informacion General de Alumnos
-SIGE- 0 a aquel que el Ministerio de Educacidn disponga al efecto.

Articulo 37

Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocién Escolar consignaran en cada curso: la ndmina
completa de los alumnos, matriculados y retirados durante el afio, sefialando el nimero de la cédula
nacional de identidad o el nimero del identificador provisorio escolar, las calificaciones finales de
las asignaturas y el promedio final anual, el porcentaje de asistencia de cada alumno y la situacién
final correspondiente.

Las Actas deberan ser generadas por medio del sistema de informacién del Ministerio de
Educacidn disponible al efecto y firmadas solamente por el director del establecimiento.

Articulo 38
Disposiciones especiales

a) Enausencia del docente titular en el horario de una asignatura, la Coordinaciéon Académica,
debera designar un reemplazo. Durante esta clase los estudiantes deberan cumplir con lo
programado, sean pruebas o guias de trabajo o con materiales dispuestos por Coordinacion
Académica. Estas actividades estaran sujetas a las normas generales de evaluacion.

b) Las alumnas que asuman responsabilidades de maternidad y/o cambien su estado civil,
seran consideradas para todos los efectos como estudiantes regulares, y el apoderado
debera avisar oportunamente a Inspectoria General esta situacién, presentando los
certificados correspondientes, a fin de estudiar y resolver cada caso personal. En cuanto al
embarazo:

e Siel embarazo queda superado en el primer semestre sélo con autorizacion médica
o postnatal (24 semanas), y quedan evaluaciones pendientes, debera rendir
evaluaciones diferenciadas en las asignaturas que le falten notas.

® En el caso que la alumna sea calificada en el primer semestre, pero que, durante el
segundo semestre por diferentes causas, oportunamente certificadas, no ha sido
evaluada, debera rendir evaluaciones diferenciadas en todas las asignaturas. En
ambos casos la cantidad de evaluaciones se resolveran en conjunto por el
profesor(a) jefe y Coordinaciéon Académica.

c) Los estudiantes extranjeros que ingresen al colegio durante el primer semestre y que no
hablen espafiol, tendran un periodo de adaptacién y aprendizaje del idioma, siendo
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d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

evaluados formativamente durante el primer semestre y diferenciadamente durante el
segundo semestre.

Los estudiantes que ingresen de manera tardia a clases o que deban terminar de manera
anticipada el afio escolar por razones de salud o socioemocionales, tendran un plan de
evaluacidn excepcional que sera delimitado por el coordinador académico en conjunto con
el director, quienes definiradn la cantidad y formato de las evaluaciones.

Los apoderados de estudiantes que requieran realizar un viaje por un tiempo prolongado
deben solicitar autorizacion a la direccidn del colegio para ausentarse de clases a través de
una carta formal y/o solicitud de entrevista con el director.

Los estudiantes que se ausente por un tiempo prolongado de clases y que justifiquen el
motivo de su ausencia con certificados médicos u otros documentos que permitan avalar la
razon de su ausencia. Sus apoderados podran solicitar a direccién un plan recuperativo de
evaluaciones pendientes, el cual, una vez aprobado, sera la coordinacidon académica la
encargada de su calendarizacion.

En el caso de la educacidn prebdsica, ésta se regird de acuerdo a las directrices del
MINEDUC, para la modalidad. Revisar anexo de articulos especiales de evaluacién para
ensefianza prebasica.

Los Padres y Apoderados seran informados del rendimiento de sus estudiantes a través de
la plataforma de gestidén que tiene el colegio (App Familia del Sistema de Gestion). Para ello
deben ingresar a la pagina con Rut y una contrasefia, siendo ellos responsables de
mantenerse informados.

Los informes de la Evaluacion de los Objetivos Transversales se publicaran en App Familia
del Sistema de Gestion, junto a las notas semestrales, las que los apoderados deberan
consultar mediante su clave de ingreso. Al finalizar el afio escolar se les entregara un
informe escrito con los indicadores respectivos a cada area evaluada.

La Direccion del Colegio, de acuerdo a la normativa vigente, tiene la facultad de poner
término anticipado al afo escolar de los estudiantes en casos excepcionales, tales como
problemas de salud, servicio militar, viaje al extranjero, becas, problemas conductuales que
atenten contra la integridad del resto de los integrantes de la comunidad escolar, previa
informe del departamento de Psicologia y Psicopedagogia u otros. Todo lo anterior serd
oportunamente informado a la Superintendencia de Educacion.

Toda situacidon que no esté contemplada en este Reglamento interno de evaluacidn, sera

resuelta por la Direccion y la Coordinacién Académica del Colegio, en consulta a la
Superintendencia de Educacidn, en caso que corresponda.
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§ Evaluaciones atrasadas
Articulo 39

a) Ante la ausencia de un estudiante a una evaluacidn, su apoderado deberd enviar la
justificaciéon de la inasistencia a la inspectoria de ciclo correspondiente con un plazo maximo
de 48 horas posterior a la evaluacion.

b) Elestudiante que cuente con la justificacidn correspondiente, podra rendir la evaluacién en
la fecha y horario préximo a la instancia de “evaluaciones atrasadas”, pudiendo optar a la
calificacién maxima (7.0).

c) Elestudiante que no cuente con la justificacion correspondiente, podra rendir la evaluacion
en la fecha y horario préximo a la instancia de “evaluaciones atrasadas”, pudiendo optar
como maxima calificacion a la nota suficiente (4.0)

d) Elestudiante que se ha ausentado de una evaluacién de asignatura y no asista a la instancia
de evaluaciones atrasadas préxima, sera calificado con la nota minima (2.0).

DE LA EVALUACION DE LOS OBJETIVOS FUNDAMENTALES TRANSVERSALES
Articulo 40

La evaluacién de los Objetivos Fundamentales Transversales se realizara a través de las actividades
diarias que realizan los alumnos en funciéon del disefio de rdbrica realizada por los docentes en las
distintas asignaturas. En efecto, los OFT, integrados en la Rubrica, tendran una incidencia en la
calificacién final pues apuntan al desarrollo de las competencias socioafectivas de los estudiantes.

Esta evaluacion la realiza el profesor jefe en consulta a los docentes del curso y a las observaciones
registradas.

El resultado de la evaluacion se registra en el drea de Desarrollo Personal y Social del alumno, el cual
estara disponible para los padres y apoderados que lo requieran.

Articulo 41

Las evaluaciones diagndstico y formativas sélo conduciran a niveles de logro, esto es, Muy Bueno
(MB), Bueno (B), Suficiente (S), Insuficiente (I) y No Observado (N/O), ademas del correspondiente
porcentaje de logro.

Articulo 42

En cuanto a los nucleos de prekinder y kinder todas las evaluaciones contintan siendo por niveles
de logro, esto es Muy Bueno (MB), Bueno (B), Suficiente (S), Insuficiente (I) y No Observado (N/O).
Lo anterior conduce a niveles de progreso semestral y no necesariamente a un promedio anual.

Reglamento actualizado en Febrero, 2024
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