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P ESculo HERMANAS FRANCISCANAS
DE LA ENSENANZA

Fundadas en Graz, Austria en 1843, las Hermanas Franciscanas de la Ensenanza fueron a Bohemia y desde
alli alos actuales lugares de misién. Reconocen como fundadoras a la Madre Antonia Lampel y a la Madre
Jacinta Magdalena Zahalka.

La Congregacién la componen religiosas de siete naciones de cuatro continentes que profesan los votos
de obediencia, pobreza y castidad, consagradas a Dios en el servicio hacia los otros, viviendo en
fraternidades franciscanas dando testimonio de los valores del Reino de Dios.

Las primeras hermanas fueron educadoras, comprometidas con la educacién de las jbvenes de una
sociedad gue no veia la necesidad de su educacién. Las primeras hermanas se concentraron en el cuidado
de las ylos ninos pequenos. Con el paso del tiempo los servicios crecieron incluyendo la educacidén primaria
y secundaria, atencién hospitalaria, orfanatos, casas para minusvdlidos de cuerpo y mente, cuidado de
ancianos.

Liegan a Chile en el ano 1947, haciéndose cargo de la Escuela Hugo Errdzuriz de Vina del Mar y en el ano
1997 fundan la Escuela Santa Clara.
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; QUIENES SOMOS?

El Colegio Santa Clara es un Colegio de
Iglesia que evangeliza y forma personas
en la localidad de Placilla, buscando la
excelencia en su desempeno formativo,
respetando la diversidad de las personas
y promoviendo la educacién integral de
sus estudiantes segin la concepcidn
catdlica del hombre, del mundo y de la
vida, con estilo Franciscano,
fundamentando su tarea educativa en
los principios pedagdgicos de la
Congregacion de las Hermanas
Franciscanas de la Ensenanza y los valores
inspirados en Francisco de Asis.

Como Agente de Renovacion,
desempenamos un papel primordial para
sociedad, en su regeneracién y en la
transformacién de los valores humanos,
espirituales y religiosos, con un cardcter
comunitario, que brota de su naturaleza
cristiana y da fecundidad y coherencia a
su accién. Abierta a los nuevos desafios
culturales y con sentido Social, proyecta
su accién educativa con un espiritu
inclusivo, acogedor y respetuoso de los
derechos de cada persona como un
servicio a la construccion del pais mds
justo, fraterno y democrdtico.
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MISION

“Otorgar a sus estudiantes una
educacion de calidad a fravés de un
proyecto pedagdégico-pastoral que les
ayude a desarrollar al maximo sus
competencias académicas y
humanas, siendo constructores de sus
proyectos de vida para contribuir a la
convivencia en una sociedad mas
justa, solidaria y diversa, desarrollar
capacidades de trabajo colaborativo
y liderazgo, y cumplir con su papel
como ciudadano en la sociedad
democrdtica”.

VISION

Ser una comunidad de
aprendizaje que enitregue
una educacion integral y

de calidad al estilo
franciscano a familias de
Placilla.
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IDENTIDAD (Cristiana y Franciscana). Que
los miembros de la Comunidad Educativa
se sientan parte de ella y su Proyecto
Educativo, que podamos  construir
personalidades que desarrollen los valores
de la fraternidad, paz y bien, servicio,
solidaridad, alegria, respeto por la
naturaleza en sus vidas y en el enforno
donde viven.

APRENDIZAJES DE CALIDAD. Enftendidos
como la posibilidad que cada uno de los
alumnos y alumnas reciban una educacion
que les prepare para enfrentar los desafios
de su vida futura (educativa o laboral), con
herramientas educativas que les permita
desarrollar las competencias que se
necesitan en la sociedad  del
conocimiento.

FORMACION PARA LA VIDA. Entendida
como el proceso de desarrollo de
habilidades que permita a los alumnos y
alumnas de nuestro colegio construir su
propio proyecto de vida y alcanzar su
desarrollo en todos los dmbitos de su
crecimiento humano (biolégico,
psicolégico, espiritual y social).

CALIDAD DOCENTE. Entendida como las
competencias humanas, sociales y éticas
que poseen |los docentes en su desempeno
profesional y académico y que les permiten

NUESTROS SELLOS

proveer de oportunidades de aprendizaje a
todas y ftodos los estudiantes y que
confribuyen, mediante su trabagjo, a
construir la sociedad que aspiramos para
nuestro pais.

INCLUSION. (atencidn a la diversidad)
Entendida la Comunidad Educativa como
un espacio con igualdad de oporfunidades
para todos y todas los alumnos y alumnas,
cuyas familias optaron por nuestro Proyecto
Educativo, el que en su esencia asume el
actuar de San Francisco de Asis, acogiendo
a todo ofro como un hermano, sin
discriminacién, sin exclusién.

SANA CONVIVENCIA. El colegio lo
entendemos como un lugar para aprender
a convivir, respetando la diversidad y como
un espacio y oportunidad para construir
relaciones de confianza y fraternidad entre
todos sus miembros al estlo de San
Francisco de Asis y su primera comunidad
de hermanos.

FORMACION CIUDADANA. Entendida como
aquella que oforga a los y las estudiantes
herramientas, habilidades y competencias
para cumplir con su papel como
ciudadano y ciudadana en la sociedad
democrdtica a la que todos estamos
llamados a construir para el beneficio de
nuestro pais y su gente.
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COMUNIDAD PROFESIONAL DE APRENDIZAJE COLEGIO SANTA CLARA

“Una cultura colaborativa garantiza las bases para el cambio y la mejora sostenida en fanfo
promueven un buen clima de frabagjo basado en relaciones honestas, respetuosas, en donde
impera la confianza y el apoyo mutuo” (Krischesky, 2013)

Contamos con un equipo Directivo, Docente y Asistentes de la Educaciéon, que desarrollan un
liderazgo efectivo con un gran compromiso por formar y hacer crecer una cultura colaborativa que
ayude a alcanzar la educacion de calidad para nuestros alumnos y alumnas.

Una alta expectativa de la comunidad escolar en las capacidades de los estudiantes es un
elemento esencial y tiene directa relacidén con el rendimiento de los alumnos y alumna. Por ello
nuestro frabajo y perfeccionamiento permanente busca desarrollar todo el potencial que cada uno
de ellos, de manera de desarrollar al mdximo sus competencias académicas y humanas.

Nuestra tarea es conformar una verdadera Comunidad de Aprendizaje que sea capaz de sonary
construir personalidades afianzadas en la rigurosidad académica y en el aprendizaje mutuo.
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MARCO ESTRATEGICO P Bl

Nuestro Proyecto Educativo busca establecer los lineamientos para alcanzar una
educaciéon de calidad. Para ello, establecemos dreas de desarrollo especificas que
permitan lograrla.

Ambiente
favorable
para el
aprendizaje

Aprendizaje

Gestién de para todos
Recursos los

estudiantes

Comunidad . o
Animacion
de
Pastoral

Aprendizaje

Alianza
Escuela
Familia
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: AMBIENTE FAVORABLE PARA EL APRENDIZAJE

El principal objetivo de la gestion de la convivencia escolar es generarlos espacios en la Comunidad
Educativa donde prime el buen clima y una sana convivencia, logrando regular las relaciones entre
el Colegio, los alumnos, los padres y apoderados. Lo anterior basado en la inclusividad, el respeto,
la no violencia, la diversidad, en el ser reflexivos y criticos, en la solidaridad, el trabajo en equipo, el
conocimiento de los derechos y deberes y en el vivir con alegria. Es en razdn de esto, que se define
como parte central de esta Misibn Educativa el crear espacios de comunicacién y didlogo
minimizando las conductas de riesgo en ninos, nino y adolescente.

Un buen clima organizacional permite un buen funcionamiento de todas dreas del colegio junto
con favorecer el aprendizaje educativo y organizacional. Es desde aqui donde se potencia el
Proyecto Educativo que se presenta a la comunidad. Por ello, es fundamental la participacion de
cada uno de los miembros de la Comunidad Educativa en el logro de un buen clima de
convivencia.

..@; APRENDIZAJE PARA TODOS LOS ESTUDIANTES

En el Colegio Santa Clara, el alumno y la alumna son considerados como una persona que tiene
talentos y capacidades naturales y aprendidas, que son valiosas para su desarrollo educativo
(contextualizacién) y, por lo tanto, el proceso de ensefanza-aprendizaje consiste en el desarrollo
de habilidades cognitivas, socioafectivas y valdricas que permitan que éstos tengan una vida
académica y personal de acuerdo a los principios que constituyen al Colegio. El Colegio ha
aceptado el reto de la innovaciéon, adhiriéndose al sentido de autonomia que entrega la Reforma
Educacional imperante en nuestro pais.
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“La educacién franciscana estd llamada a integrar las perspectivas: cientifica, simbdlica vy religiosa
de la naturaleza. Una vision que permita entender al mundo no sélo como el espacio natural de la
existencia humana, sino fambién como la expresién del amor, de la sabiduria, del poder, de la
grandeza y de la belleza de Dios; un mundo que, a través de sus propias leyes fisicas, quimicas y
bioldgicas, se revele como la huella o el signo de una fuente primera y Ultima. Un mundo en el que
sea posible el encuentro con Dios, como fundamento, y con todos los otros seres, como hermanas
y hermanos bien acogidos y amados”. (OFM. Id y Ensefiad. Directrices generales para la educacion franciscana,
Roma 2009)

f ANIMACION PASTORAL

°Q°

Desde sus inicios el colegio ha compartido la mision de la Iglesia y de la fundadora de la
Congregaciéon Madre Antonia Lampel que es anunciar el Evangelio al estio de San Francisco vy
Santa Clara. Por ello la actividad pastoral juega un rol importantisimo en la accidén educativo-
pastoral del colegio, las que se enmarcan en gran parte al calendario liturgico.

.m; ALIANZA FAMILIA-ESCUELA

u

Nuestra Colegio asume el compromiso de ser un espacio formativo en un clima de respeto y de
igualdad de oportunidades a todos quienes quieren formar parte de la comunidad educativa.
Queremos convertirnos en una comunidad que trasmita una visién de la vida coherente y completa,
iluminada por el Evangelio de Jesucristo, con la conviccidén de que las verdades contenidas en esa
visidn hacen libres a nuestros estudiantes, en el sentido mds profundo de libertad humana. La alianza
entre los padresy el Colegio es la base de la entrega de una buena educacion para los estudiantes.
Por ello es fundamental el trabajo mancomunado que podamos realizar con cada uno de los
padres y apoderados.
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. ? COMUNIDAD DE APRENDIZAIJE

Es de gran importancia de desarrollar, no solo en los equipos directivos, sino principalmente en los
docentes, un liderazgo que tenga en cuenta una cultura colaborativa de modo de alcanzar los
objetivos propuestos en los distintos proyectos académicos. Para el logro de los objetivos
estratégicos del Proyecto Educativo, necesitamos construir una Comunidad de Aprendizaje en la
gue Directivos, Docentes y Asistentes de la Educacion puedan liderar cambios reales e importantes
en el proceso educativo que lleva a cabo el Colegio.

No se da mejoramiento en el aprendizaje de los alumnos si los docentes no establecen el propio
aprendizaje como una caracteristica de la cultura profesional docente de la escuela. En la medida
gue existe un compromiso por desarrollar una formacién permanente desde y para los docentes,
los alumnos podrdn recibir de mejor forma los contenidos y asi alcanzar mejores rendimientos.

s, GESTION DE LOS RECURSOS

@ 7

Consolidar una institucionalidad y un modelo de gestibn que garantice la sustentabilidad
econdmica, la posibilidad de optimizacidén y desarrollo sostenido en las distintas dreas y procesos, y
la acogida a distintfas familias en un ambiente de mixtura social es una tarea fundamental al
momento de gestionar recursos recibidos del Estado. Por ello se debe gestionar las condiciones
necesarias para implementar procesos de mejoramiento continuo tanto en recursos humanos como
en recursos educativos y financieros.



JUNTOS CONSTRUIMOS UN COLEGIO. .
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Colegio Santa (lara
Hnas. Franciscanas de la Ensefianza
Paz y Bien




